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1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.macibu gada:

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums vietas adrese skaits, uzsakot skaits,
programmas _
- ateki programmas noslédzot
kods (Ja. ats d"lrlif 1o apguvi vai programmas
jurdiskas ) uzsakot apguvi vai
adreses) Nr. Licenc@sanas datums | 5400 /2021 nosladzot
mac.g. 2020./2021.
mac.g.
Pirmsskolas izglitibas 01011111 - V-6465 2013.gada 4.jiinijs 25 23
programma
Pamatizglitibas 1. posma 11011111 - V-6466 2013.gada 4.junijs 635 622
(1.-6.klase) programma
Specialas pamatizglitibas pirma | 11015611 - V-9802 2018.gada 21.maijs 14 17
posma (1.-6.klase) programma
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem
Pamatizglitibas pirma posma | 11011111 - V-2595 2020.gada 10.juinijs 345 344
programma
Specialas pamatizglitibas pirma | 11015611 - V-4100 2020.gada 12.oktobris 7 13

posma programma
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem




1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 81 Izglitibas iestade ir visi pedagogi, tai skaita nepiecieSamais atbalsta
noslédzot 2020./2021.mac.g. personals, lai nodrosinatu izglitibas programmu 1stenosanu.
(31.08.2021.) Notiek pedagogu mainiba:

2020./2021. macibu gada no izglitibas iestades objektivu iemeslu
del, kas nav saistiti ar iestades vidi un darba organizaciju, aizgajusi
11 pedagogi, no tiem 3 pedagogi macibu gada laika, bet 8 pedagogi
vasaras perioda.

No jauna darba pienemti 11 pedagogi, no tiem 2 pedagogi macibu
gada laika un 9 pedagogi vasaras perioda.

2. | ligstosas vakances izglitibas iestade 1 No 2021. gada 1. janvara Iidz 31. maijam vakance 7,3 stundu
(vairak ka 1 meénesi) 2020./2021.mac.g. apmeéra macibu priekSmeta “Datorika”.
Tika nodroSinata stundu aizvietoSana, izmantojot izglitibas iestades
resursus.
3. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 9 Izglitibas 1estade strada: 2 izglitibas psihologi, 2 skolotaji logopédi,
personals izglitibas iestade, nosledzot 1 karjeras konsultants, 1 socialais pedagogs un 3 pedagoga paligi.

2020./2021.mac.g.

1.3.1zglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2021./2022.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei
un izglitibas iestades vaditajam):
1.3.1. Prioritate: Kompetencu pieejas macibu satura ievieSana un nostiprinasana.
Sasniedzamie rezultati
Kvalitativie rezultati:

e diagnosticetas izglitojamo apgiitas zinasanas un prasmes attalinato macibu laika, istenots pasakumu plans nepilnibu novérSanai;
e Tstenots jaunais izglitibas saturs pirmsskola, 1.,2. un 4.,5. klasgs;



1.3.2.

e pedagogu sadarbibas rezultata izstradats vienots macibu satura planojums, nodro$inata starpdisciplinaritate, izvirziti un stenoti
kompleksi sasniedzamie rezultati;

e visi pedagogi ievero izglitibas iestades normativos dokumentus par izglitojamo macibu sniegumu vertésanu;

e izstradati izglitojamo snieguma limenu apraksti (SLA) macibu priekSmetos vienotas pieejas izglitojamo macibu sniegumu
veért€Sanas nodrosinasanai izglitibas iestade.

Kvantitativie rezultati:

e visos macibu priekSmetos atkartotas un nostiprinatas izglitojamo zinaSanas un prasmes, par 20% paaugstinajusies izglitojamo
sasniegumi matematika, latvieSu valoda, anglu valoda salidzinajuma ar diagnostikas rezultatiem macibu gada sakuma;

e izstradati diferencéta satura parbaudes darbi visos macibu priekSmetos izglitojamo pozitivas macibu motivacijas veicinasanai un
individualas pieejas nodrosinasanai, samazinajies skolénu skaits, kuri sanémusi vért§jumu zemaku par 4 ballém parbaudes darbos
macibu priekSmetos.

Prioritate: Atbalsta sistémas nodroSinasana ieklaujosai izglitibai.
Sasniedzamie rezultati
Kvalitativie rezultati:

e organiz&tas fokusgrupu diskusijas pedagogiem par ieklaujosas izglitibas TstenoSanas pamatprincipiem;
e apzinatas izglitojamo individualas vajadzibas un priekslaicigas macibu partraukSanas riski, sagatavoti un istenoti individualie
izglitibas programmas apguves plani, macibu procesa nodrosinati atbalsta pasakumi;
e savlaicigi veikta izglitojamo individualo sp€u diagnostic€Sana; sniegts individuals atbalsts izglitojamiem uzvedibas un
macisanas gritibu noverSanai;
Kvantitativie rezultati:

e 30 specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem un citiem izglitojamiem ar specialam vajadzibam, reemigréjosajiem,
jauniebraucgjiem, un izglitojamiem, kas atkartoti macas taja pasa klas€, sagatavoti individualie izglitibas programmas apguves
plani;

e par 20% palielinajies izglitojamo skaits gada laika, kuriem izveértétas vinu specialas vajadzibas un pienemts l@mums par
nepiecieSamo atbalsta pasakumu pieméroSanu,

e par 20% palielinajies izglitojamo skaits, kas iesaistiti ESF projekta “PuMPuRS”, nodroSinot personalizétu atbalstu macibu
partraukSanas risku mazinasanai.



1.3.3.

1.3.4.

Prioritate: Personibu attistosas un drosas izglitibas vides veidoSana.
Sasniedzamie rezultati
Kvalitativie rezultati:

e izglitojamajiem attistiti tikumi “atbildiba”, “laipniba” un “savaldiba”;

e izglitibas iestad€ uzlabojusies savstarpgjo attiecibu kvalitate un mazinajies konfliktsituaciju skaits;

e izveidots un Tistenots atbalsta personala pasakumu plans izglitojamo psihoemocionalo vajadzibu apzinaSanai un atbalsta
nodros$inasanai pirmsskolas, 1., 4.klaSu izglitojamiem adaptacijas perioda, izzinata 1.klasu skolénu gataviba skolai;

e konstruktivi un savlaicigi risinati konflikti un gadijumi, kuros konstatéta emocionala vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo.

Kvantitativie rezultati:

e katra klas€ izveidoti klases uzvedibas noteikumi un tos zina visi izglitojamie;

e katra klasu grupa organiz€tas atbalsta personala nodarbibas klases mikroklimata uzlabosanai un izglitojamo savstarpgjo attiecibu
uzlaboSanai, vardarbibas mazinasanai un atkaribu profilaksei;

e novaditas psihologa nodarbibas izglitojamiem “Emocionalas inteligences skolina”, aptverot macibu gada laika visu klasu
izglitojamos;

e organiz&tas atbalsta personala lekcijas vecakiem par bérnu psihoemocionalo audzinasanu. CIK?

Prioritates: Labas parvaldibas nodroSinasana un parmainu izglitiba vadiSana.
Sasniedzamie rezultati
Kvalitativie rezultati:

e nodroSinats izglitibas iestades darbibas tiesiskums un izglitibas iestades darbu reglament€joSo tiesibu aktu ievéroSana, izstradati
jauni un aktualizeti esoSie izglitibas iestades darbu reglamentg€josie ieks€jie normativie dokumenti;

e ieviesta jauna pieeja izglitibas iestades darba pasveértésana saskana ar Izglitibas kvalitates valsts dienesta izstradato metodiku;
paSvertesana ir izvertéta ikgad€jo darba prioritaSu istenoSana, izglitibas programmu IstenoSanas mérki un audzinaSanas darba
prioritaro virzienu ievieSana;

e parraudzita izglitibas iestades darbiba visas jomas;

e ieverota demokratiska pieeja izglitibas iestadei aktualu [lemumu pienemsana;



e izglitibas iestades vadiba ir lideri parmainu izglitiba ievieSana.
Kvantitativie rezultati:

e par 20% pieaugusi Visu paSvertésana iesaistito meérkgrupu gataviba iesaistities parmainu istenosana izglitibas iestadg;

e organiz€tas 2 sanaksmes iestades darba pasvertéSanas procesa istenosanai;

e izglitibas iestades darba paSvert€Sana iesaistitas visas ieinteres€tas puses: personals, izglitojamie, vinu likumiskie parstavji un
iestades dibinatajs;

e paSvertesanas procesa izmantotas vairak neka 3 dazadas metodes;

e akrediteta izglitibas iestade un izglitibas iestade istenotas izglitibas programmas turpmakajiem sesiem gadiem;

e noveérteta izglitibas iestades vaditaja profesionala darbibas kvalitate.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki

2.1. Izglitibas iestades misija — Atbalsts personibas izaugsmei.
2.2. Izglitibas iestades vizija- Uz bérnu centréta izglitibas procesa Tsteno$ana, veicinot sabalansétu un nakotnes vajadzibam aktualu prasmju
kopuma veidoSanos.
2.3. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:
2.3.1. ir ieinteres€ts un motivets macities;
2.3.2. ir attistitas paSvaditas maciSanas pamatprasmes;
2.3.3. spgj kompleksi lietot iegiitas zinaSanas un prasmes mainigas dzives situacijas;
2.3.4. ir attistitas socializéSanas pamatprasmes un ievéro kulturalas uzvedibas normas saskarsme ar vienaudziem un pieaugusajiem;
2.3.5. augstu vérté piederibu savai izglitibas iestadei, pilsétai, valstij un lidzdarbojas to pasakumos.

2.4. Izglitibas iestades vertibas ir dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, darbs, daba, kultiira, LatvieSu valoda, Latvijas valsts.

2.5.2020./2021.macibu gada darba prioritates (merki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati
2.5.1. Prioritate: Kvalitativa un ieklaujosa izglitiba personibas attistibai, istenojot maciSanas un maciSanas pieejas mainu.

Sasniegtie rezultati:

e Veikti 36 pedagogiskie vérojumi. Sasniegti labi rezultati noveértéjuma kritérijos - sasniedzama rezultata komunicéSana un macibu
motivacijas veidosana (75%), caurviju prasmju attistiSana izglitojamajiem (89%), informaciju tehnologiju mérktieciga
pielietosana (61%), atbalsts izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem vai macibu griittbam (61%) un macibas spgjigakajiem
izglitojamajiem (61%), atgriezeniskas saites nodroSinasana (78%).



2.5.2.

Izveidoti un 1stenoti 34 individualie macibu plani reemigréjusajiem izglitojamajiem (2), izglitojamajiem, kuri programmu apgiist
atkartoti taja pasa klasé (2), specialas izglitibas programmas izglitojamajiem (31) un izglitojamajiem ar specialistu
rekomendacijam. Rezultata visi izglitojamie, kuri macijas peéc individualiem macibu planiem, sanéma gada “4 balles” un augstak
vai pozitivu noveértéjumu visos macibu priekSmetos.

Pirmajas klas€s matematikas stundu vadiSana iesaistiti 2 pedagogi.

Atbalsta nodroSinasanai izglitojamajiem iesaistiti pedagogu un skolotaju paligi, bet attalinato macibu laika ar1 intereSu izglitibas
pedagogi un pagarinatas dienas grupas pedagogi. Rezultata visi izglitojamie, kuriem tas bija nepiecieSams, sanéma individualu
atbalstu macibas.

Apzinatas izglitojamo vajadzibas un nodroSinats psihoemocionalais atbalsts izglitojamajiem (psihologu individualas
konsultacijas 81 izglitojamajam un 18 izglitojoSas nodarbibas klas€s, socialo pedagogu individualas parrunas ar 127
izglitojamajiem un 24 izglitojosas nodarbibas klases, logop&du regularas nodarbibas 43 izglitojamajiem).

Visiem izglitojamajiem pirmsskola nodroSinatas izglitojoSas un attistoSas psihologa un logopéda grupu nodarbibas.

23 diferencétu parbaudes darbu izveide dazados macibu priekSmetos izglitojamo motivacijas stiprinasanai un macibu sniegumu
paaugstinaSanai.

Izglitojamie iesaistiti ESF projektos PuMPuRS (41 izglitojamais no 5.-6.klas€m) un ‘“Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” (367 izglitojamie no 1.-6.klasém).

Skolas interesu izglitibas nodarbibas iesaistiti 100% izglitojamie no 1.-3.klasei , 51% izglitojamo no 4.-6.klasei.
2020./2021.macibu gada I semestra nosléguma aptaujati 346 skoléni, kuri iesaistijusies skolas interesu izglitibas programmas:
91,3% no aptaujatajiem apliecina, ka viniem patik darboties skolas piedavatajas interesu izglitibas nodarbibas. 2021.gada maija
veiktaja aptauja 54,6% no aptaujato izglitojamo vecakiem uzskata, ka skolas piedavata intereSu izglitiba atbilst.

1.-6. klas@s organizgetas izglitojoSas nodarbibas un klases stundas (89) emociju atpaziSanai un paskontrolei, konfliktu risinaSanas
prasmju pilnveidoSanai.

30% no visam 2.-6.klasém organizétas klasu stundas “Mani sasniedzamie mérki. Kas man japaveic?”, “Paveikta izvertejums”.
Veicinata izglitojamo pilsoniska lidzdaliba, iesaistoties akcija “Labo darbu nedéla™ (piedalijas10 klaSu kolektivi), Rigas ZOO
akcija “Zooziluks” (piedalijas 5 klasu kolektivi), davanu saripéSana (sartp&tas 220 davanas) socialas apriipes centru pacientiem
Tervete un Ozolniekos.

Organizeti pasakumi izglitojamo piederibas sajiitas un kopibas apzinas stiprinaSanai.

Organizeti programmas “Latvijas skolas soma” pasakumi Latvijas kultiiras vertibu izzinasanai (iesaistijas 997 izglitojamie).

Prioritate: Vadibas profesionala darbiba izglitibas kvalitates nodrosinasana un izglitibas iestades attistibas veicinasana.
Sasniegtie rezultati:



2.5.3.

Izstradati un demokratiski pienemti normativie dokumenti ar macibu procesu un personala darbu saistitiem jautajumiem
(dokumentu kopskaits- 14), nodroSinata normativo dokumentu ievéro$ana izglitibas iestades darbiba, dokumenti skaidroti
izglitibas procesa iesaistitajam pusém.

Vadibas komandai ir zinaSanas par iestades darbibas tiesiskuma un demokratiskas parvaldibas nodroSinasanu (apmekl&ti
Izglitibas kvalitates valsts dienesta organizetie kursi “Izglitibas iestades darbibas tiesiskie pamati” un “Demokratiska parvaldiba
izglitibas iestadg).

Izstradats un izglitibas parvaldé saskanots izglitibas iestades attistibas plans 2021.-2023. gadam un uzsakta plana istenoSana.
Izglitojamie, vinu likumiskie parstavji un pedagogi sanémusi no vadibas konsultacijas macibu procesa jautajumos.

Pedagogiem ir vienota izpratne par to, kas ir miisdienigs un kvalitativs macibu process.

leviesti jauni risinajumi izglitojamo macibu motivacijas un macibu sasniegumu paaugstinasanai (Diferenc@ta satura parbaudes
darbu izstrade);

Jelgavas valstspilsétas pedagogu 2021. gada augusta sanaksmé prezenteti labas prakses pieméri par pectecibas nodrosinasanu
izglitojamajiem parejot no vienas izglitibas pakapes uz nakamo.

Prioritate: Mérktieciga izglitibas iestades metodiska darba planoS$ana un vadiSana.
Sasniegtie rezultati:

Pilnveidojusies pedagogu sadarbiba macibu satura planoSana, sasniedzamo rezultatu izvirziSana un kombingta satura macibu
uzdevumu veido$ana, samazinajies izglitojamajiem veicamo macibu uzdevumu skaits.

Uzsakts darbs pie diferencéta satura parbaudes darbu izveides. Izveidoti 23 parbaudes darbi dazados macibu priekSmetos.
Saistiba ar attalinato macibu procesu sasniegtos rezultatus objektivi izvertét nebija iespgjams. Darbs turpinams 2021./2022.
macibu gada.

Uzlabojusas pedagogu digitalas prasmes, pedagogi apguvusi prasmes darboties vietn€s “padlet.com”, “jumboard.google.com”,
“mentimeter.com”, “canva.com” , ka arT tieSsaistes stundu organizéSana ZOOM platforma.

Pedagogi populariz&jusi darba labo pieredzi, uzstajoties 2020. gada Jelgavas pils€tas pedagogu augusta sanaksmé (Téma:
"Emocionala labizjiita izglitibas iestade") un starptautiskaja konferencé (T€ma: "Lasitprasmes pilnveides cela").

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

sistéma.

Izglitibas iestades darbibas paSvertéSanas un attistibas planoSanas | Izglitibas iestades darbiba visu ieintereséto mérkgrupu

(personals, izglitojamie un vinu likumiskie parstavji, dibinatajs)




Stabils un profesionals pedagogiskais personals.

Personala un izglitojamo labizjiitas veicinaSanas pasakumi izglitibas
iestade.

Saliedeta vadibas komanda izglitibas
efektivas darbibas nodro§inasanai.

iestades parvaldibas un

Finansu un resursu parvaldiba un mérktiecigs izlietojums.

iesaiste darba planosana un novértésana.

3.2. Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sistematisks darbs pie izglitibas iestades darbibu reglament&joSo
iek§€jo normativu dokumentu izstrades un aktualizéSanas.

Profesionalo kompetencu pilnveide muzizglitibas procesa.

Demokratisku lémumu pienemsanas nodrosinasana.

Valsts izglitibas attistibas pamatnostadnu istenosana izglitibas
iestades darbiba.

Komunikacijas kompetences.

Etikas normu ievéro$ana profesionalaja darbiba.

Digitalo prasmju pilnveidosana.

3.3. Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades attistibas plana 2021.-2023. gadam izstrade un ta
istenoSanas nodroSinasana.

Vadibas komandas kompetencu pilnveide izglitibas iestades ka
maciSanas organizacijas veidoSana.

Izglitibas iestades vaditaja iesaistiSanas Jelgavas valstspilsétas
institliciju organizetajas aktivitates un skolas t€la popularizésana.

Daliba Jelgavas valstspilsétas izglitibas attistibas stratégijas
planoSana.

Inovaciju ievieSana un atbalstiSana izglitibas iestade.

Izglitibas iestades dibinataja parstavja iesaistiSana izglitibas




iestades padomes darba.

Izglitibas iestades labas prakses pieméru popularizéSana pils€tas | Izglitibas iestades padomes loceklu daliba Izglitibas kvalitates
pedagogiem un izglitibas sistémas darbiniekiem. valsts dienesta organizetajos kursos.

Izglitibas iestades sistema sadarbibai ar izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem.

3.4. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides atbilstiba normativo Atbalsta nodroSinasana pedagogiem papildu profesionalas
aktu prasibam. kvalifikacijas iegiSana.

Izglitibas iestades cilvékresursu mérktieciga piesaiste pedagogu | FinanSu un laika resursu planoSana pedagogiem nepiecie$amas
profesionalo kompetencu paaugstinasanai. kvalifikacijas un profesionalo kompetencu pilnveidoSanai.

Macibu plana noteikto macibu priekSmetu maciSanas un macibu | Pedagogiska personala profesionalo izdegSanas risku mazinasana
procesa nepartrauktibas nodroSinasana. un “ataudzes” veicinasana.

Datos balstita pedagogiska personala profesionalas darbibas | Pedagogu profesionalas darbibas stipro puSu identificESana un
novérteésanas sisteéma. labas prakses piem&ru popularizé$ana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1. Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.2.2./16/001”Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (turpmak- projekts), kurs
nodroSina izglitojamajiem nepiecieSamo atbalstu izglitibas programmas apguve, ka ar individualu pieeju izglitojamo sp&ju attistibai.
Projekta rezultativie raditaji ir kvalitativs atbalsts izglitojamajiem atbilstosi individualajam macibu vajadzibam un izglitibas programmas
sekmiga apguve, ka arT izglitojamo talantu attistibu veicinoSu nodarbibu organizéSana.

4.2. Eiropas Sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001”Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas mazinasanai” (turpmak- projekts), kura
ietvaros tiek nodrosinats personaliz&ts atbalsts izglitojamajiem, ka arT atbalstoSas un ieklaujosas vides veidosana ikvienam izglitojamajam,



lai mazinatu priekslaicigas macibu partrauksanas riskus. Projekta rezultativais raditajs ir tas, ka neviens izglitibas iestades izglitojamais nav
partraucis macibas obligataja izglitibas vecuma.

4.3. Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas 2. pamatdarbibas skolu apmainas partneribas projekts, kura mérkis ir veidot starptautisku
uznémumu “M@KERS Inc.” (“Daritajs”) un panakt, lai pedagogi un izglitojamie izkapj no komforta zonas un rosina pasivos izglitojamos
kliit par aktiviem VEIDOTAIJIEM, kuri gust pieredzi no veiksmigas darbibas viet&jas kopienas. Projekta rezultativie raditaji ir izglitojamo
uznémejdarbibas prasmju attistiSana lidz galaprodukta radiSanai, radoSo sp&u attistiSana, “zalas domasanas” veidoSana, moderno
tehnologiju apguve.

4.4. Eiropas Savienibas Erasmus+ projekts “Pedagogu darba sistéma bérnu lasitprasmes attistibai” Nr. 2019-1-LV01-KA201-060438., kura
ietvaros pedagogi pilnveidoja kompetences izglitojamo lasitprasmes attistiSana. Projekta ietvaros 2021. gada tika izdota rokasgramata
pedagogiem “L-A-S-I-T. Ka macit un macities lasit? Aprobgtie projekta materiali skatami vietng: trello.com.”Childern’s reading literacy”.

4.5. Latvijas Olimpiskas komitejas projekts “Sporto visa klase” (7.sezona). Projekta pasakumi uzlabo izglitojamo veselibu un fizisko
sagatavotibu, attista motivaciju un ieradumus nodarboties ar sporta aktivitateém.

5 5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Sadus ligumus slégt nav bijis nepiecieSams.

6. Audzinasanas darba prioritates 2017.-2021. gadam un to ievieSana

6.1. Audzinasanas darba prioritates:
6.1.1. Latvijas sabiedribas valstsgribas un valstiskas piederibas sajiitas stiprinasana, pasorganiz&josu procesu rosinaSana un dazadu [imenu
sadarbibas veicinasana. Latvijai nozimigu vertibu aktualiz€Sana.

Sasniegtie rezultati:

e Istenota sistémiska pieeja izglitojamo pilsoniskas Iidzdalibas pieredzes veidoSanai un sociali emocionalo pamatprasmju
attistiSanai, to kompleksi istenojot macibu priekSmetu stundas, klases stundas, karjeras izglitiba, intereSu izglitiba un
arpusstundu pasakumos.

e Pilsoniskas lidzdalibas pieredzes veidoSanai izglitojamie piedalijas seSos izglitibas iestades organizétajos skolai, Jelgavas
pilsétai un Latvijas valstij nozimigos pasakumos. Lielaka dala izglitojamo (88,8% pé&c anketas rezultatiem) apgalvo, ka ir
iesaistijusSies izglitibas iestades pasakumos vai to organizeéSana.

2019./2020. macibu gada II semestr1 un 2020./2021. macibu gada audzinaSanas darba prioritasu TstenoSana bija nepilniga saistiba ar
attalinato macibu procesu Covid-19 pandémijas dél.
6.1.2. Socialemocionalas audzinasanas istenoSana.
Sasniegtie rezultati:



e Atbilstosi izglitojamo vecumposmu ipatnibam un interesém, ka ari reagéjot uz notikumiem izglitibas iestadé vai klas¢, savlaicigi
istenoti daudzveidigi pasakumi izglitojamo socialemocionalajai drosibai un konfliktu mazinaSanai, piesaistot izglitibas iestades
atbalsta personalu.

e 2020./2021. macibu gada ipasa uzmaniba tika pieversta izglitojamo psihoemocionalajai drosibai, novaditas 319 individualas
konsultacijas izglitojamajiem paSvértéjuma stiprinasanai un 96 konsultacijas izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, sniedzot
ieteikumus bérna psihologiska stavokla uzlabosanai un citu raduSos problému risinasanai.

e Attalinato macibu laika izglitibas iestadé darbojas bérnu uzticibas talruni, uz kuriem atbild&ja atbalsta personals.

7. Citi sasniegumi 2020./2021. macibu gada

7.1. Izglitojamo sasniegumi macibu olimpiadés un konkursos:

7.1.1.
7.1.2.
7.1.3.
7.14.
7.1.5.
7.1.6.
7.1.7.
7.1.8.
7.1.9.
7.1.10.

7.1.11.

Valsts matematikas olimpiades 2. posms- tris Atzinibas;

Starptautiskais matematikas konkurss “Kengurs-2021” — tris 1. vietas;

Valsts Matematikas konkurss “Meridian Math”- divas Atzinibas;

Starptautiska 4. klasu olimpiade (olimpiades “Tik vai...Cik” 4.karta)- 1. vieta, 2. vieta, divas Atzinibas;

Latvijas matematikas olimpiade “Tik vai...Cik”- 1. vieta, 2. vieta.

Izglitojama (4. klase) daliba Televizijas raidijuma “Gudrs, vél gudraks”.

Viena izglitojama augstie rezultati “Eiropas eksamena 20217, ieklastot 1.-3. klaSu grupas TOP 30 starp 7831 dalibnieku.
Tris izglitojamo augstie rezultati “Eiropas eksamena 20217, ieklistot 4.-6. klaSu grupas TOP 30 starp 7511 dalibniekiem.
Jelgavas 4. sakumskola par skolénu aktivitati “Eiropas eksamena 2021 iekluva TOP 10 starp 436 Latvijas skolam.
Jelgavas 4. sakumskola Latvijas skolu reitinga ieguva 4. vietu par izglitibas portala “Uzdevumi.lv” lietoSanu macibu procesa
(izglitojamie atrisinajusi 474795 uzdevumus, pedagogi uzdevusi 3714 digitalus parbaudes darbus).

Ata Kronvalda fonda veidotaja mazo skolu reitinga ienemta 20. vieta valsti ka vieniga sakumskola.

Direktore Agita Lundberga

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



