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Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestades “Jelgavas 4. sakumskola”
ATBALSTA GRUPAS NOTEIKUMI

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma 72.pantu.

. Visparigie jautajumi.

1. Jelgavas valstspilsétas pasSvaldibas izglitibas iestades “Jelgavas 4.sdkumskola” (turpmak-
izglttibas iestade) Atbalsta grupa savas kompetences ietvaros veic pedagogiskas, socialas un
psihologiskas palidzibas koordinéSanu un nodro$inasanu, sniedz rekomendacijas par atbilstosu
pedagogiskas, socialas un psihologiskas palidzibas veidu izglitojamiem ar maciSanas un
uzvedibas traucéjumiem.

2. Atbalsta grupa darbojas saskana ar lzglitibas likumu, Fizisko personu datu aizsardzibas likumu,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ministru kabineta noteikumiem un citiem normativajiem
aktiem.

3. Atbalsta grupas darbibas méerkus un uzdevumus, sastavu, katra locekla pienakumus nosaka Sie
noteikumi.

I1. Atbalsta grupas mérki un uzdevumi.

4. Atbalsta grupas mérkis ir nodroSinat pedagogisko, psihologisko, socialo atbalstu izglttojamiem,
sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, veicinat dazadu izglitojamo ieklausanu
izglitibas iestade un veidot izglitibas iestadé ieklaujoSu vidi saskana ar izglitibas iestades ricibas
planu “Atbalsts pozitivai uzvedibai” (1.pielikums).

5. Atbalsta grupas uzdevumi:

5.1.veikt izglitojamo socialpsihologisko izpéti, nodroSinat izglitojama veselibas stavoklim,
spéjam un attistibas ITmenim atbilstoSu pedagogisko, psihologisko palidzibas veidu;

5.2.veicinat atbalsta personédla, macibu priekSmetu pedagogu un klases audzinataju
sadarbibu;

5.3.sniegt nepiecieSamo atbalstu pedagogiem darba ar izglitojamiem, kuriem ir macisanas un
uzvedibas traucéjumi;

5.4.organizét sadarbibu ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem méacisanas un uzvedibas
traucéjumu noversana;



5.5.apkopot informaciju par izglitojamiem, kuriem ir nepietiekami macibu sasniegumi,
neattaisnoti kavéjumi, negativas uzvedibas izpausmes, un organizét pasakumus problému
risinaSanai;

5.6.sadarboties ar Jelgavas izglitibas parvaldi, socialo lietu parvaldi, valsts policiju,
barintiesu un citam institlcijam izglitojama un vina gimenes gratibu risinasana.

I11.  Atbalsta grupas sastavs un loceklu pienakumi.

6. Atbalsta grupas sastavu apstiprina un tas darbibu parrauga izglitibas iestades direktors.
7. Atbalsta grupa darbojas direktores vietniece izglitibas joma, socialais pedagogs, izglitibas
psihologs, skolotajs logopéds, pedagoga paligs, medicinas masa, karjeras konsultants.
8. Direktora vietnieks izglitibas joma:
8.1.koordiné Atbalsta grupas darbu un vada sanaksmes;
8.2.pienem no klases audzinatajiem pieteikumus;
8.3.macibu gada sakuma apkopo informaciju par izglitojamiem, kuri:
8.3.1. apgust specialas pamatizglitibas programmu,
8.3.2. kuriem izglitibas procesa ir noteiktas specialistu rekomendacijas,
8.3.3. reemigréjusi vai ir citu valstu izglitojamie,
8.3.4. atstati uz otru gadu vai parcelti nakamaja klasé ar nepietiekamu vértéjumu
macibu priekSmeta;
8.4.macibu gada laika apkopo informaciju par izglitojamiem, kuriem:
8.4.1. grutibas macibu vielas apguve,
8.4.2. nepietiekami méacibu sasniegumi,
8.4.3. neattaisnoti kavéjumi,
8.4.4. negativi uzvedibas izpausmes;
8.5.péc nepiecieSamibas piedalas macibu priekSmetu stundas;
8.6.izveido sadarbibas planu izglitojama macibu vai uzvedibas traucéjumu novérsana,
nozime atbildigas personas, seko plana izpildei;
8.7.seko individualo izglitibas programmas apguves planu izstradei, to TstenoSanai un
izvertésanai;
8.8.sagatavo informaciju valsts un pasvaldibas instittcijam.
9. Socialais pedagogs:
9.1.iegust informaciju par izglitojama socializacijas prasmém,
9.2.plano un Tsteno atbalstu izglitojamiem;
9.3.palidz izglitojamajiem risinat izveidojusas konfliktsituacijas;
9.4.péc nepiecieSamibas piedalas macibu priekSmetu stundas;
9.5.veic izglitojamo kavéjumu uzskaiti un analizi;
9.6.plano un organizé izglitojusus pasakumus bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos;
9.7.sadarbojas ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem, pedagogiem, valstiskam un
nevalstiskam organizacijam izglitojamo socialo vajadzibu nodroSinasanai.
10. Izglitibas psihologs:
10.1.sniedz atbalstu izglitojamiem, pedagogiem un izglitojamo likumiskajiem parstavjiem,
palidz izprast macisanas un/vai uzvedibas traucéjumu célonus un rast risindjumus
situacijas uzlabo$ana;
10.2.veic preventivo darbu ar izglitojamajiem, pedagogiem un izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem;
10.3.sniedz atbalstu izglitojamiem ar uzvedibas traucéjumiem;



10.4.plano un organizé izglitojoSus pasakumus izglitojamiem, pedagogiem un izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem;
10.5.veic izglitojamo psihologisko izveértejumu un, ievérojot konfidencialitati, sniedz
atzinumu péc veiktas diagnostikas rezultatiem;
10.6.sniedz rekomendacijas par nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem macibu procesa un
valsts parbaudes darbos.
11. Skolotajs logopéds:
11.1.veic izglitojamo valodas traucéjumu diagnostiku un korekciju;
11.2.sniedz informéaciju pedagogiem un izglitojamo likumiskajiem parstavjiem par
korekcijas darba rezultatiem;
11.3.sniedz atzinumus par valodas attistibu, sagatavo rekomendacijas darbam macibu
procesa un valsts parbaudes darbos izglitojamajiem ar logopédiska rakstura
traucéjumiem.
12. Pedagoga paligs:
12.1.sadarbojas ar macibu priekSmetu pedagogiem macibu procesa nodroSindSanai
izglitojamiem ar specialam vajadzibam;
12.2.sniedz atbalstu izglttojamajiem macibu satura apguveé;
12.3.macibu procesad isteno izglitojamajam noteiktos atbalsta pasakumus un specialistu
rekomendacijas;
12.4.sniedz atbalstu latvieSu valodas apguve izglitojamajiem, kuriem latvieSu valoda nav
dzimta valoda;
12.5.veic novérojumus un sagatavo informaciju par izglitojamo méacibu darbu un macibu
sasniegumu dinamiku.
13. Medicinas masa:
13.1.informé Atbalsta grupu par izglitojamo veselibas stavokli;
13.2.veic profilaktisko darbu un sniedz neatliekamo pirmo medicinisko palidzibu;
13.3.veic izglitojosi profilaktisko darbu, popularizé veseligu dzivesveidu.
14. Karjeras konsultants:
14.1.sniedz konsultacijas izglitojamiem, pedagogiem, izglitojamo likumiskajiem parstavjiem
karjeras izglitibas jautajumos;
14.2.sadarbojas ar klaSu audzinatajiem un macibu priekSmetu pedagogiem karjeras izglitibas
jautajumos;
14.3.organizé izglitojoSus pasakumus karjeras izglitiba.

IV. Atbalsta grupas darbiba.

15. Atbalsta grupas sanaksmes notiek saskana ar izglitibas iestades darba planu un tas tiek
protokolétas.

16. Atbalsta grupas sanaksmes ar visu grupas loceklu klatbatni plano reizi divos ménesos.

17. Atbalsta grupas sanaksmes ar sociala pedagoga un izglitibas psihologa piedalisanos notiek
katru nedélu, reizi ménesi Sajas sanaksmeés piedalas skolas direktors.

18. Ilknedélas Atbalsta grupas sanaksmés tiek izskatiti no klasu audzinatajiem sanemtie
pieteikumi.

19. Atbalsta grupas sanaksmeés piedalities var but pieaicinati citi izglitibas iestades administracijas
parstavji, pedagogi, klases audzinataji, ka art izglitojamo likumiskie parstavji.

20. Atbalsta grupas locekli atbilstoSi savai kompetencei katram macibu gada semestrim izstrada
darba planus, nodarbibu grafikus, izglitojamo sarakstus, kurus apstiprina direktors.



21.

22.

23.

24,

25.

26.

Atbalsta grupas locekli katra semestra beigas veic sava darba paSvertéjumu un izsaka
priekslikumus turpméakajam darbam.

V. Pieteikumi Atbalsta grupai.

Atbalsta grupu par izglitojama macibu un uzvedibas traucéjumiem informé klases audzinatajs
un iesniedz pieteikumu (2. pielikums).

Sanemtos pieteikumus Atbalsta grupas sanaksmeés izskata prioritard seciba un nozimé
atbildigas personas par uzdevumu izpildi un informéacijas sagatavoSanu Atbalsta grupai un
iesniedzé&jam.

Méacibu gada nobeiguma apkopo Atbalsta grupa sanemtos pieteikumus un analizé Atbalsta
grupas darbu un pieredzi.

V1. Nobeiguma jautajumi.

Uzskatit par spéku zaudéjusiem noteikumus Nr.1 “Jelgavas pilsétas pasSvaldibas izglitibas
iestades “Jelgavas 4. sakumskola” Atbalsta grupas noteikumi”.

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestades “Jelgavas 4. sakumskola” noteikumi
Nr.2 “Atbalsta grupas noteikumi” stajas spéka 2024. gada 2. janvart,

Direktore A.Lundberga



L.pielikums
noteikumiem Nr.2 ““Atbalsta grupas noteikumi”’

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestades “Jelgavas 4.sakumskola” ricibas plans
“Atbalsts pozitivai uzvedibai”

Limenis/atbildiba

Izglitojama riciba

Pedagoga riciba

1.ITmenis

Macibu priekSmeta

1. lepazistina izglitojamos ar
noteikumiem un prasibam macibu
priekSmeta.

2. Klase ir izstradati un redzama vieta

levéro kartibas
noteikumus un
pedagoga noradijumus.

Pozitivs uzvedibas ieraksts izglitojama dienasgramata, e-klases
uzvedibas Zurnala katru menesi.

Neieveéro kartthas

Mutisks atgadinajums, pamudinajums.

pedagogi izvietoti pozitivas uzvedibas noteikumus stunda.
noteikumi. Atkartoti neievéro Mutisks aizradijums.

3. lzglitojamajam ir noradita macibu | kartibas noteikumus Izglitojama macibu vietas maina klase. Individuala saruna.
vieta klasé, vietas maina pielaujama | stunda. Izglitojama likumisko parstavju informésana un negativs
tikai ar pedagoga atlauju. uzvedibas ieraksts dienasgramata, e-klases uzvedibas zurnala.

4. lzglitojamie zina savas ricibas sekas. | Atkartoti neievéro Individuala saruna un mutiska vieno3anas ar izglitojamo par

kartibas noteikumus kartibas noteikumu ievéroSanu.

stunda, ir sanémis 3

negativus uzvedibas Klases audzinataja un likumisko parstavju informésana par

ierakstus vieno$anos ar izglitojamo.

dienasgramata.

Nepilda vienosanos. Klases audzinataja un likumisko parstavju informésana par
atkartotu kartibas noteikumu neievéroSanu un vieno$anas
nepildisanu.

Uzvedas agresivi, Mazina iespéjamos draudus.

apdraud savu vai citu Nekaveéjoties informe direktora vietnieku vai socialo pedagogu,

skolénu drosibu, kuri izvérté situaciju un pienem Iémumu par macibu procesa

veselibu, dzivibu. turpindSanu klasé ar atbalsts personala klatbdtni vai individuala
darba nodrosSinasanu izglitojamajam cita macibu telpa.
2.ITmenis 1. lzglitojamos iepazistina ar izglitibas | Uzvediba neuzlabojas. | Sadarbojas ar macibu priekSmetu pedagogiem un apkopo

Klases audzinatajs

iestades ieksgjas kartibas
noteikumiem.

2. Katru nedélu veic ierakstus
(paraksta) izglitojamo

informaciju.

Informé izglitojama likumiskos parstavjus.




dienasgramatas.

3. Noveérteé izglitojamo uzvedibu. Organizé parrunas, kuras piedalas izglitojamais, vina
4. Sagatavo sekmju izrakstus, likumiskie parstavji, macibu priekSmetu skolotaji un izstrada
sadarbojas ar izglitojamo Sadarbibas planu, kuru paraksta visas ieinteresétas puses.
likumiskajiem parstavjiem.
5. lepazistina izglitojamos ar ricibas
planu “Atbalsts pozitivai uzvedibai”.
3.ITmenis 1. Sanem informaciju un pieteikumus | Uzvediba neuzlabojas. | Atbalsta grupas vaditajs organizé sarunu ar izglitojamo, vina
par izglitojamo uzvedibas Izglttojamais un vecaki | likumiskajiem parstavjiem un atbalsta personalu, piedava
Atbalsta grupa traucéjumiem. nepilda Sadarbiba specialistu palidzibu, sagatavo sarunu protokolu un pienem
2. Plano un veic darbu atbalsta planu. [émumu.
sniegSana izglitojamajam. Pienemto Iemumu atbalsta grupas vaditajs saskano ar iestades
direktoru.
4.Iimenis 1. Atbalsta grupa apkopo informaciju Izglitojamais un vecaki | Atbalsta grupas vaditajs sagatavo rakstisku informaciju
Institlciju piesaiste par izglitojamajiem. nepilda kopiga saruna attiecigajai aréjai institticijai un iesniedz dokumentu direktoram
(Jelgavas izglitibas |2. Sagatavo par izglitojamo pienemto lemumu. parakstisanai.
parvalde, Socialo nepiecieSamos dokumentus un
lietu parvalde, sadarbojas ar atbilstoSam aréjam Institlicijas veic darbu ar gimeni.
policija, institdcijam.
barintiesa) 3. Informé izglitojamo likumiskos

parstavjus par sadarbibu ar aréjam
institdcijam.




2.pielikums
noteikumiem Nr.2 “Atbalsta grupas noteikumi”

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestades “Jelgavas 4.sakumskola”

klases audzinataja/as

(vards, uzvards)

pieteikums Atbalsta grupai

par klases izglitojamo

(vards, uzvards)

1. 1zglitojama problémas apraksts (macibu gratibas, uzvedibas traucéjumi, kavéjumi u.c.)

2. lespéjamie problému céloni, rasanas apstakli vai cita nozimiga informacija

3. Macibu priekSmetu pedagogu, klases audzinataja/as veiktie pasakumi

4. leteikumi un priekSlikumi Atbalsta grupai

Datums Klases audzinataja/as paraksts

Pieteikums sanemts Atbalsta grupa

(datums)
Pieteikumu pienéma

(paraksts, paraksta atsifréjums)



