Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestade

Jelgavas 4.sakumskola
Reg.Nr.2811902954
Pulkveza O.Kalpaka iela 34, Jelgava, LV - 3001, talr.: 63022236, talr./fakss: 63024449,
e - pasts: 4ssk@izglitiba.jelgava.lv

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas
iestades “Jelgavas 4.sakumskola”
pasnovértejuma zinojums

2023./2024. macibu gads

Jelgava, 2024. gada 14.oktobr1

(vieta, datums)

SASKANOTS

Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas iestades ,,Jelgavas izglitibas parvalde” vaditaja
Gunta Auza

20 .gada



mailto:4ssk@izglitiba.jelgava.lv

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades misija — Jelgavas 4.sakumskola ir visparizglitojosa izglitibas iestade, kura sekmé katra izglitojama nakotnes

vajadzibam aktualu zinasanu un prasmju kopuma veidosanos un veiksmigu pareju uz nakamo izglitibas pakapi.

1.2. Izglitibas iestades vizija — Jelgavas 4.sakumskolas izglitojamais p&c 6. klases beigSanas:
1.2.1. ir ieintereséts un motivets macities un vispusigi attistities;
1.2.2. spgj kompleksi lietot iegilitas zinasanas, prasmes un paust atticksmes, konstruktivi risinot problémas mainigas, realas dzives

situacijas;

1.2.3. ir konkurétsp&jigs savu vélmju istenosanai par turpmako izglitibu,
1.2.4. ievero augstu sadarbibas kultiiru, kas veicina komunikaciju un socializé€Sanos;
1.2.5. augstu veérte piederibu savai izglitibas iestadei, pils€tai un valstij.

1.3. Izglitibas iestades vertibas — darbs, gimene, latviesu valoda, Latvijas valsts.

1.4. Izglitibas iestades tikumi — atbildiba, mérktieciba, sadarbiba, ciena, nevardarbigums.
1.5. Izglitibas iestades izvirzitas audzinasanas darba prioritates trim gadiem:
1.5.1. Pozitivas un cienpilnas saskarsmes veicinasana, attistot izglitojamo uzvedibas, emociju kontroles un vadibas prasmes.
1.5.2. Izglitojamo pilsoniskas lidzdalibas sekméSana valsts, pilsétas un skolas aktivitates.
1.5.3. Izglitojamo individualo sp&ju, intelekta izpausmes veicinasana macibu un audzinasSanas darba.

1.6. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada:

Izglitibas programmas Izglitibas Izglitojamo skaits, uzsakot Izglitojamo skaits, Piezimes
nosaukums programmas macibu gadu noslédzot macibu gadu
kods
Pamatizglitibas pirma 11011111 995 978
posma programma
Specialas pamatizglitibas | 11015611 30 39

pirma posma programma
izglitojamajiem ar
macisanas traucéjumiem

1.7.Informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un/vai macibu partraukSanai izglitibas programma:




Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitojamo
skaits

Pamatojums/ iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas
programma

Secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas
izglitibas iestade

Pamatizglitibas pirma posma
programma

16

Dzivesvietas maina (cita pilséta)
-3 izglitojamie.

Dzivesvietas maina (cita valsts) —
1 izglitojamais.

Izglitibas iestades maina- 12
izglitojamie.

Specialas pamatizglitibas pirma
posma programma
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem

Izglitibas iestades maina tuvak
dzivesvietai.

Uzsakus$i macibas izglitibas
iestade 9 izglitojamie, no tiem 1
izglitojamais Specialas
pamatizglitibas pirma posma
programma izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem.

1.8. Personala nodroSinajums:

Informacija

Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie

izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1

meénesi) macibu gada

0 Pedagogu mainiba:

darba iestajusies — 8 pedagogi,

darba tiesiskas attiecibas izbeigusi- 3
pedagogi.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals

izglitibas iestadé macibu gada

2 (2,4 likmes)- izglitibas psihologi,

2 (2 likmes) - skolotaji logopédi,

1 (0,3 likmes) - karjeras konsultants,
2 (1,5 likmes) - socialie pedagogi,

1 (0,65 likmes)- specialais pedagogs,
9 (4,4 likmes) - pedagoga paligi

1 (I likme) - skolotaja paligs,

2 (2 likmes) - bibliotekari,

2 (1,8 likmes) - medmasas.




2. lestades paSveérteSana izmantotas metodes

Metodes

Komentari

Intervijas un sarunas

Planotas un strukturétas sarunas ar macibu jomu vaditajiem, sarunas ar
macibu priekSmetu skolotajiem péc katra v€rotas macibu stundas, atbalsta
personala sarunas ar pedagogiem, ikdiena individualas sarunas ar
pedagogiem, izglitojamajiem un vinu likumiskajiem parstavjiem.

Aptaujas

Respondentu skaits:
263- izglitojamie; 56- pedagogi; 347-izglitojamo likumiskie parstavji.

Macibu stundu/nodarbibu véro$ana

Administracija verojusi 22 macibu stundas pie 21 ( 35%) pedagogu.
Pedagogi savstarp&ji vérojusi 53 macibu stundas.

Dokumentu un informacijas analize

Analizgjot iegiito informaciju un ikdienas darba situacijas izglitibas iestadé
izstradati vai aktualizéti kopa 17 izglitibas iestades iekS€jie normativie
dokumenti, pieméram, “lekséjas kartibas noteikumi”, “Kartiba, kada
nodrosina izglitojamo drosibu izglitibas iestadé un tds organizétajos
pasakumos”, “Kartiba, kada registre izglitojamo neierasanos skold un
informé izglitojamo likumiskos parstavjus, pasvaldibas un valsts iestades
par izglitojamo neattaisnotiem skolas kavéjumiem”, “Kartiba izglitojamo
specialo vajadzibu noteiksanai uz izglitibas programmas apguves
individualo macibu planu izstradei un istenosanai”, “Izglitojamo macibu
sniegumu vertéSanas kartiha” un citi saistiba ar personala vadibu un
izglitibas iestades darba organizaciju.

Timekl]vietnes un komunikacijas socialajos medijos analize

Izglitibas iestades timeklvietne kalpo ka informacijas avots darbiniekiem,
izglitojamajiem, izglitojamo likumiskajiem parstavjiem un citiem
interesentiem.

3. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates

3.1.Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates 2023./2024.macibu gadam:




Darba prioritates

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dalg€ji sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Kompetencu pieejas macibu

satura ievieSana
nostiprinasana.

un

a) kvalitativi

e Diagnosticetas izglitojamo
apgiitas zinaSanas un prasmes,
istenots pasakumu plans
nepilnibu novérsanai.

e [zstradats vienots macibu satura
planojums, nodro$inot datorikas
pamatprasmju integréSanu
macibu procesa.

e Nodrosinats uz datiem balstits

datorprasmju vertéjums
izglitojamajiem macibu
priekSmeta “Dizains un

tehnologijas” 1.-3. klasgs.

e [zstradata izglitojamo macibu
sniegumu  veértéSanas  kartiba
atbilstosi valsti spéka esoSajiem
tiesibu aktiem.

e [zstradati izglitojamo macibu
snieguma Iimenu apraksti (SLA)
macibu priekSmetos vienotas
pieejas  izglitojamo  macibu
sniegumu vertésanai.

Sasniegts.
Diagnosticgtas 1.-6. klasu izglitojamo zinaSanas un prasmes: lasitprasme,
rakstitprasme, klausiSanas prasme un rékinpratiba.

Metodiskajas komisijas izstradati plani izglitojamo zinasanu un prasmju
nepilnibu novérSanai. Planotais Tstenots, organiz€jot konsultacijas macibu
priekSmetos, istenojot atbalsta pasakumu un izstradajot 56 izglitojamajiem
individualos izglitibas apguves planus.

Macibu priekSmeta “Dizains un tehnologijas” izglitojamajiem apglistamas
zinasanas un prasmes tika integrétas citu macibu priekSmetu satura. Macibu
priekSmetu pedagogu meérktiecigas sadarbibas rezultata tika nodroSinata
izglitojamo objektiva macibu sniegumu vértéSana macibu priekSmeta
“Dizains un tehnologijas”.

Izglitibas iestad€ ir izveidota vienota pieeja izglitojamo macibu sniegumu
vertéSanai. 2023./2024. macibu gada sakuma izglitojamo macibu sniegumu
vertéSanas kartiba (turpmak- kartiba) tika aktualiz€ta saskana ar valsts
pamatizglitibas standarta prasibam un metodiskas padomes Iémumu.
Izglitojamo likumiskajiem parstavjiem kartiba ir pieejama skolas ttmeklt
(www.j4ssk.lv “Par mums - “Normativie dokumenti”).

Objektivai izglitojamo macibu sniegumu novérté€Sanai visos macibu
prieckSmetos formativajai un summativajai veért€Sanai izstradati macibu
sniegumu ltmenu apraksti.

b) kvantitativi

e Macibu gada nosléguma par 15%
paaugstinajusies izglitojamo
macibu sniegumi macibu
priekSmetos “Matematika” un
“LatvieSu valoda” salidzinajuma

Dalgji sasniegts.

4 klas€s macibu priekSmeta ““ LatvieSu valoda” izglitojamo macibu sniegumi
macibu gada nosléguma salidzinajuma ar diagnostikas rezultatiem macibu
gada sakuma uzlabojusies par 3%, macibu priekSmeta ‘“Matematika”- par
16%.

5.klas€s macibu priekSmeta “ LatvieSu valoda” par 5 %, bet 6.klas€s - par
22%.



http://www.j4ssk.lv/

e [zstradati

e Paaugstinajies

ar diagnostikas  rezultatiem
macibu gada sakuma.
diferencéta  satura
parbaudes darbi visos macibu
priekSmetos, kuros ir rakstu
darbi.

1zglitojamo
macibu  sniegumu  vidgjais
vert§jums Pamatizglitibas pirma
posma programma un Specialas
pamatizglitibas pirma posma
programma izglitojamajiem ar
macisanas traucgjumiem.

e Visi pedagogi ievéro vienotu

pieeju  izglitojamo  macibu
sniegumu vertéSana saskana ar
izglitibas  iestadé  izstradato
kartibu.

e [zglitojamajiem un vinu
likumiskajiem parstavjiem ir
saprotama un pieejama

izglitojamo macibu sniegumu
verteSanas kartiba.

Kopuma 4.-6.klas€s izglitojamo macibu sniegumi macibu priekSmeta
“Latviesu valoda” uzlabojusies par 10%, bet macibu priekSmeta
“Matematika”- par 16%.

Izstradati 37 diferencéta satura parbaudes darbi macibu priekSmetos
“Latviesu valoda”, “ Matematika”, “Dabaszinibas”, “Socialas zinibas un
veésture”.

Stabils izglitojamo macibu sniegumu vid&jais vertejums Pamatizglitibas
pirma posma programma — 7,67 balles (iepriekS 7,60 balles) un Specialas
pamatizglitibas pirma posma programma izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem- 6,3 balles (ieprieks 6,24 balles).

Ieksgjas parbaudes rezultati liecina, ka gandriz visi pedagogi ievero izglitibas
iestade izstradato izglitojamo macibu sniegumu vértésanas kartibu.

P&c aptaujas 86,7% respondentu apliecina, ka viniem ir zinama un saprotama
izglitojamo macibu sniegumu vérteéSanas kartiba. Skolas administracija
nodroS$ina pedagogu, skolénu un vinu likumisko parstavju konsultésanu par
kartiba ietvertajiem jautajumiem.

Atbalsta
nodroSinasana
izglitibai.

sistémas
ieklaujosai

a) kvalitativi

e Sadarbojoties ar izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem,
izstradati un 1zverteti
individualie izglitibas
programmas  apguves  plani
izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem.

o [zstradati ieteikumi un

rekomendacijas  darbam  ar

Sasniegts.

Izstradati un istenoti 56 individualie izglitibas programmas apguves plani
( no tiem 37 specialas izglitibas programmas izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem; 17 izglitojamajiem, pamatojoties uz specialistu izstradatajam
rekomendacijam). Visi individualie izglitibas programmas apguves planu
istenoSana izvertéta, piedaloties izglitojamajiem un vinu likumiskajiem
parstavjiem.

85 izglitojamajiem izveidoti nepiecieSamo atbalsta pasakumu apraksti
kvalitativa atbalsta nodroSinaSanai macibu procesa ikdiena.




izglitojamajiem,  kuriem  ir
macisanas vai uzvedibas
trauc&jumi.

e Sagatavoti un iesniegti
dokumenti pedagogiski
mediciniskai komisijai.

e NodroSinatas individualas
konsultacijas macibu
priekSmetos atbilstosi

izglitojamo vajadzibam.

Pedagogiskie vérojumi apliecina , ka 95 % ve€rotajas macibu priekSmetu
stundas pedagogi nodroSina izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas
trauc€jumi, individualu pieeju macibu procesa.

P&c aptaujas rezultatiem 73,8 % respondentu apliecina, ka izglitibas iestade
isteno ieklaujoso izglitibu, 88,7% izglitojamo likumisko parstavju apliecina,
ka vinu bérns sanem nepiecieSamo atbalstu macibu procesa.

14 izglitojamie sanémusi Jelgavas valstspilsétas pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumus izglitojamo kvalitativakai ieklauSanai macibu procesa.

Pardomats individualo konsultaciju planojums, paredzot atbalsta
nodroSinajumu gan izglitojamajiem ar macisanas trauc€jumiem, gan macibas
sp&jigakajiem izglitojamajiem augstaku macibu rezultatu sasniegSanai.
Konsultaciju sadalijums abam mérkgrupam ir aptuveni 50% katrai.

b) kvantitativi
o Visi izglitojamie ar maciSanas
trauc€jumiem sekmigi apguvusi
izglitibas programmu.

Sasniegts.

Visi specialas izglitibas programmas izglitojamie macibu gadu ir pabeigusi
sekmigi. Vidgjais vert€jums specialaja izglitibas programma ir 6,3 balles, kas
ir augtakais p&d¢&jo 3 gadu laika (ieprieks 6,14; 6,24).

Personibu
droS$as
veidoS$ana.

attistoSas
izglitibas

un
vides

a) kvalitativi
e Mazinajusies mobinga riski
izglitibas iestade, izglitojamie
macTjusies ieklaut un pienemt
dazadibu.

Sasniegts.

P&c aptaujas rezultatiem 79,5 % izglitojamo norada, ka izglitibas iestadé
nekad nav noveroti diskriminacijas gadijumu, 9,9% izglitojamo norada ka
iznémuma gadijumu.

e Istenots atbalsts  pozitivai
uzvedibai.
b) kvantitativi Sasniegts‘
o Pec _E,MU: skolas  aptawjas | ps. pMU: skolas aptaujas rezultatiem macibu gada nobeiguma par 12%
rezultatiem par 20%

samazinajies izglitojamo skaits,
kuri atrodas stresa rezima.

©80%  izglitojamo  izglitibas
iestade jiitas labi un drosi.

samazinajies izglitojamo skaits, kuri atrodas stresa rezima salidzinajuma ar
macibu gada I semestri (attiecigi no 177 skoléniem uz 156 skoléniem).
Aptaujas rezultati salidzinajuma ar iepriekS€jiem macibu gadiem ir
pasliktinajusies saistiba ar datu apstrades algoritma mainu, kas Sobrid ir
parmérigi sakapinats.




Pec izglitibas iestades aptaujas rezultatiem 89,4 % izglitojamo izglitibas
iestade jitas drosi, 85,9% izglitojamo patik macities Saja izglitibas iestadg,
86,4% izglitojamo norada, ka savu izglitibas iestadi ieteiktu ari citiem.

Labas parvaldibas
nodroSinasana un parmainu
izglitiba vadiSana.

a) kvalitativi
o [zglitibas  iestades  darbiba
ieverota demokratiska pieeja un
veidota vienota izpratne par
darba aktualiem jautajumiem.
e NodroSinats atbalsts pedagogiem
izglitibas programmu 1stenoSana.
e NodroSinata darbinieku
labbiitiba izglitibas iestade.
b) kvantitativi

e Aktualizeti visi ieksgjie
izglitibas  iestades  darbibu
reglament€josie normativie

dokumenti atbilstosi argjo tiesibu
aktu prasibam.

o [zglitojamo likumiskie parstavji
lesaistiti izglitibas programmu
istenos$ana un visiem nodroSinata

informacijas pieejamiba par
skolas darba procesiem.

® NodroSinati izglitibas
programmu IstenoSanai
nepiecieSamie pedagogiskie
kadri.

Sasniegts.

Izglitibas iestades vadiba konsult&jas ar pedagogisko padomi par svarigiem
darba jautagjumiem un l€émumu pienemsanu. Pedagogiska padome piedalas
izglitibas iestades attistibas plana, pasnoveért§juma zinojuma un iek$gjo
normativo dokumentu izstrade. Notiek regularas izglitibas iestades vadibas
sanaksmes, darba sanaksmes, kuras vadiba tiekas ar pedagogiem, macibu
jomu sanaksmes, atbalsta personala sanaksmes.

Izglitibas iestadeé darbojas pedagogu izveidotas 11 maciSanas grupas, kas
nodroSina pedagogiem atbalstu izglitibas programmu istenoSana. Izglitibas
iestades vadiba konsulté pedagogus izglitiba satura jautajumos.

P&c aptaujas rezultatiem 98,3% pedagogu apliecina, ka izglitibas iestade
rip&jas par pedagogu labbiitibu. Macibu gada laika organizéti 7 labbiitibas
pasakumi pedagogu izdegSanas risku mazinasanai un kolektiva saliedéSanai.
Sasniegts.

Aktualizéti visi iekS€jie izglitibas iestades darbibu reglamentgjosie
normativie dokumenti un nodroSinata to pieejamiba pedagogiem-
skolvadibas sistema “E-klase”, interesentiem- izglitibas iestades timekli.
Izglitojamos ar viniem saistoSiem normativiem dokumentiem iepazistina
pedagogs.

Izglitojamo likumiskie parstavji iesaistas izglitibas programmu TstenoSana:
vada macibu stundas, organizé macibu ekskursijas uz darba vietam, darbojas
izglitibas iestades padomé, sniedz atgriezenisko saiti par izglitibas kvalitates
jautajumiem. Direktore un pedagogi nodrosina regularu informacijas apriti
ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem ( pieméram, izglitibas iestades
timekl1, skolvadibas sistema “E-klase”, aptaujas).

Izglitibas iestadé nav pedagogisko vakanc¢u un strada nepiecieSamais atbalsta
personals.

4. Kriteriju izveértéjums




4.1.Jomas “Kvalitativas macibas” kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
4.1.1. Izglitibas iestades izveidota sist€éma datu ieguvei Izveidota sist€ma datu uzkrasanai par maciSanas un | Pedagogu labas prakses
par maciSanas un macisanas kvalitati un tas maciSanas procesa kvalitates izvertéSanu un | popularizéSana.
pilnveidei. nepiecieSamajiem uzlabojumiem (administrdcija
verojusi macibu stundas pie 35% pedagogu; 32% | Macisanas  konsultantu
pedagogi iesaistijusies savstarpéjos macibu stundu | piesaiste maciSanas un
verojumos). macisanas kvalitates
paaugstinasanai.
4.1.2. Izglitibas procesa planoSanas un istenoSanas Audzinasanas  virzienos noteikto uzdevumu | Izpratnes par izglitibas

efektivitate un kvalitate (tiek izvertets vispargjas
izglitibas iestad@s un profesionalas videjas
1zglitibas iestad€s visparizglitojoSajos macibu
priekSmetos klatienes macibas, iznemot
pirmsskolas izglitibas iestades).

integréSana un sasaiste ar macibu stundas apgiistamo
izglitibas saturu (apliecina iegiitie dati 86% veroto
macibu stundu).

Regulara pedagogu sadarbiba macibu satura
planoSana un macibu procesa organiz€Sanas
jautajumos.

Augstas pedagogu prasmes macibu stundas izvirzita
sasniedzama rezultata komunic€Sana (apliecina
iegiitie dati 100% véroto mdcibu stundu).

Pedagogu prasmes metodiski pareizi strukturét
macibu stundas (apliecina iegiitie dati 77% véroto
macibu stundu).

Jaunu pieeju istenoSana maciSanas un macisanas
procesa (apliecina 80,2% respondentu).

iestadé noteikto vertibu
un tikumu veidoSana
visam macibu procesa
iesaistitajam pusém un $o
vertibu un tikumu
integrésana macibu
satura.

Atbalsta nodroSinasana
izglitibas iestade no jauna
darbu uzsakuSajiem
pedagogiem macibu
satura  planoSana  un
istenoSana.




Pardomata maciSanas un maciSanas procesa
organizacija izglitibas iestadeé (apliecina 91,3%
respondentu).

4.1.3. Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija | Regulara atbalsta nodrosinasana ikdiena | Macibas spejigako
un personalizacija (tiek izvertets visparejas izglitojamajiem ar maciSanas gritibam vai | izglitojamo  izaugsmes
izglitibas iestades un profesionalas videjas traucgjumiem stundas (apliecina iegiitie dati 96% | veicinasana.
izglitibas iestad€s visparizglitojoSajos macibu veroto mdcibu stundu).
priekSmetos klatienes macibas, iznemot Vienotu parbaudes darbu
pirmsskolas izglitibas iestades). izstrade un dazadu izzinas

MaciSanas procesa istenosana atbilstosi izglitojamo | limena uzdevumu

maciSanas spejam ( apliecina 90,3% respondentu). | ieklauSana to  satura
saskana ar Solo
taksonomiju ( izglitojamo
domasanas dziluma
meérisanai).

4.1.4. Macibu sasniegumu verteésanas kartiba. Reglamentéta  izglitojamo macibu sniegumu | Izpratnes pilnveidoSana

vert€Sanas kartiba un nodroSinata tas parraudziba, | izglitojamo

pieejamiba un skaidroSana visam macibu procesa | likumiskajiem

iesaistitajam pusém (apliecina 86,7% respondentu). | parstavjiem par
formativas un

Objektiva izglitojamo macibu sniegumu veért€Sana | summativas  vertéSanas

(apliecina 86,4% respondentu). jautajumiem.

Regulara pedagogu un administracijas sadarbiba | Profesionalas pilnveides

1zglitojamo macibu sniegumu vert€sanas jautajumos. | pasakumu organizéSana
vai pieejamibas
nodro$inasana
pedagogiem par
izglitojamo macibu
sniegumu vertésanas
jautajumiem.

4.1.5. Izglitibas iestades individualiz&ta un/vai Efektivs Atbalsta komandas un pedagogu darbs | Preventivu pasakumu
personaliz&ta atbalsta sniegSana izglitojamiem. veiksmiga ~ macibu  procesa  nodroSinasana | veikSana agrinai

izglitojamajiem ar zemu macibu motivaciju vai | izglitojamo  maciSanas




maciSanas trauc€jumiem, griitibam (péc aptaujas
82,5% izglitojamo apliecina, ka vini sanem atbalstu
macibu procesa).

Apkopoti dati par visiem izglitojamajiem, kuriem
nepiecieSams atbalsts macibas.

Nodro$inata individualo izglittbas programmas
apguves planu izstrade un izvertéSana, iesaistot
atbildigos pedagogus un izglitojamo likumiskos
parstavjus( izstradati 56  individualie izglitibas
programmas apguves plani, ikdiend nodrosinats
atbalsts 186 izglitojamajiem ar izglitibas psihologa
vai logopéda rekomendacijam).

Izveidota metodisko materialu “kratuve”
pedagogiem individualiz€ta atbalsta sniegSanai
izglitojamajiem.

trauc€jumu
diagnosticéSanai un
taliteja nepiecieSama

atbalsta nodro$inasana.

Regulara, sist€émiska un

izaugsmi veicinosa
individuala atbalsta
sniegSana macibas
spejigakajiem
izglitojamajiem.

4.1.6. Galvenie secinajumi par visu kritériju:

Izglitibas iestades pedagogiem ir vienota izpratne par izglitibas kvalitates jautajumiem. Saistiba ar lielo skolénu skaitu klas€s
pedagogi ikdiena iesp€ju robezas nodroSina izglitojamajiem individualizétu vai personaliz€tu atbalstu macibu procesa. Izglitibas iestadé
darbojas profesionala Atbalsta komanda, kura nodroSina kvalitativu un regularu atbalstu izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem (ari
griitibam) un izglitojamajiem ar uzvedibas traucgjumiem. Izglitibas iestade lielu uzmanibu pievers izglitojamo likumisko parstavju atbildibas
veicinasanai par izglitojamo uzvedibu un macibu motivacijas stimuléSanu.

Pec aptaujas 90,9% respondentu (izglitojamie un vinu likumiskie parstavji) apliecina, ka bérniem patik macities Jelgavas 4.
sakumskola, no ka var secinat, ka respondenti ir apmierinati ar izglitibas iestades sniegto izglitibas kvalitati un to, ka tiek organizets macibu

process.

4.2. Jomas “Atbilstiba merkiem” kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas




4.2.1. | Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas | Vienlidzibas principa ieveroSana pret visiem | Sociala pedagoga Statu
istenos$ana un izglitibas ieguve iesaistito izpratne par | izglitojamajiem (apliecina 86,33 % respondentu ). | vienibu palielinaSana.
vienlidzibas un ieklauSanas aspektiem izglitiba.

Izskausti diskriminacijas un ksenofobijas gadijumi | Pedagogu paligu piesaiste
(apliecina 95,5% respondentu). ieklaujosas izglitibas
kvalitates
Atbalsta grupas sistémisks darbs ieklaujosas | paaugstinasanai.
izglitibas nodro$inasanai.
Izglitojamo savstarpgjas
Izglitojamo likumisko parstavju iesaiste individualo | saskarsmes kulttiras
izglitibas programmas apguves planu istenoSanas | pilnveidoSana.
izverteésana.

4.2.2. | Izglitibas iestades izveidota sisteéma ieklaujoSas | Izstradata kartiba, kada izglitibas iestade nodroSina | Sociala taisniguma
macibu vides nodroS§inaSanai un vienlidzigas | izglitojamo droS§ibu izglitibas iestdadé un tas | principa akcenteSana
atticksmes organizacijas kultiiras ievieSanai. organizetajos pasakumos un nodroS$inata $is kartibas | izglitojamo  ieklauSanai

parraudziba.

Sisteémiska izglitojamo instruéSana par ricibu
gadijumos, kad tiek apdraudéta vina pasa vai cita
izglitojama drosiba un veseliba pec izglitibas iestade
izveidota grafika (86,3%% izglitojamo apliecina, ka
zina un saprot ricibu savai un citu veselibai draudu
situdcijas).

Personala, izglitojamo un vinu vecaku informétiba
izglitojamo droSibas nodroSinasanas jautajumos.

Drosa emocionala un fiziska vide izglitibas iestade
(apliecina 91,76% respondentu).

Operativa un neatlickama administracijas un atbalsta
komandas riciba konfliktu starp izglitojamajiem
risinaSana (apliecina 77,8% respondentu).

klases kolektiva.

Vienadas
iespeju

specialas
izglitojamajiem.

izaugsmes
nodro$inasana
izglitibas




4.2.3. | Izglitibas iestades darbiba konstateto izglitibas | Apzinati izglitibas kvalitates riski un veikts | Pedagogu parslodzes
kvalitates risku identificéSana un izvérteésana. mérktiecigs darbs So risku mazinasanai. noversana.

Jauno pedagogu piesaiste.
Kvalitativu digitalo
resursu briva pieejamiba
pedagogiem un
izglitojamajiem.

4.2.4. | Izglitibas iestades izveidota sisttma katra | Izveidota stabila atbalsta sisttma darbam gan ar

izglitojama izaugsmes nodros§inasanai neatkarigi no
socialekonomiskajiem apstakliem u.c. aspektiem.

macibas sp&jigakajiem izglitojamajiem, gan darbam
ar izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas griitibas.

4.2.5. Galvenie secinajumi par visu kritériju:

Izglitibas iestadé nodro$ina vienlidzigu attieksmi pret visiem izglitojamajiem un nekavéjoties reagé uz fiziskas un emocionalas
vardarbibas gadijumiem. Jelgavas 4.sakumskola ir laba macibu un darba vide (apliecina 93,93 % respondentu) un to ieteiktu citiem ka macibu
un darba vietu (apliecina 93,6% respondentu).

4.3. Jomas “Ieklaujosa vide” kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas
4.3.1. | Izglitibas iestades darbs, ieglistot informaciju un | Ikgad€ja datu iegiiSana par izglitojamo, vinu | Palielinat izglitojamo
datus par izglitojamo, vecaku un personala dro§ibu | likumisko parstavju un personala droSibu un | skaitu,  kuri  piedalas
un psihologisko labklajibu. psihologisko labklajibu ( 91,76% respondentu | aptaujas veiks$ana.
apliecina, ka izglitibas iestades emocionald un
fiziska vide kopumd ir drosa).
4.3.2. | Izglitibas iestades iek$gjas kartibas un droSibas | Izstradati visi nepiecieSamie dokumenti izglitibas

noteikumu ieveroSana.

iestades kartibas un droSibas reglamenteSanai,
nodroSinata to ievéroSana un pieejamiba
pedagogiem , izglitojamajiem un  vinu
likumiskajiem parstavjiem (www.j4ssk.lv “Par
mums - “Normativie dokumenti”).



http://www.j4ssk.lv/

4.3.3. | Izglitibas iestades fiziska droSiba un ar to saistito | Izveidota sistéma ricibai izglitojamo fiziskas | Istenot programmu “KiVa”
risku identific€Sana un novérsana. drosibas apdraud&umu gadijumos. bulinga risku mazinaSanai
(77,8% izglitojamo likumisko parstavju atzinigi | starp izglitojamajiem.
novertejusi izglitibas iestades darbu vardarbibas
gadijumu risinasanda). Veicinat izglitojamo
likumisko parstavju
Izveidotas un operativi darbojas Atbalsta komanda | atbildibu par sava bérna
un Krizes komanda, kura vada ar rikojumu norikots | uzvedibu un tas sekam.
pedagogiskais darbinieks.
Izglitojamo likumisko parstavju regulara iesaiste
vardarbibas gadijumu risinasana.
Izglitojamo droSibu reglamentgoSo normativo
dokumentu pieejamiba izglitibas iestades majas
lapa  un  skaidroSana  izglitibas  iestades
darbiniekiem un izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem (www.j4ssk.lv
“Par mums ’- “Normativie dokumenti”).
4.3.4. | Emocionala drosiba izglitibas iestade un ar to | Saskanots un efektivs izglitibas iestades vadibas un
saistito risku noversana. atbalsta personala darbs izglitojamo emocionalas
droSibas  stiprinasanai = (89,4%  izglitojamo
apliecina, ka izglitibas iestades vide kopuma ir
drosa; 85,9% izglitojamo apliecina, ka viniem
patik macities Jelgavas 4.sakumskola).
4.3.5. | Izglitibas iestades personala un izglitojamo | Izglitibas iestadé defin€tas vienotas vértibas un | Turpinat darbu pie
labbiitiba. tikumi, to ievieSana tiek integréta izglitibas satura. | cienpilnu attiecibu
veidoSanas
Noveérsti riski priekslaicigai izglitojamo macibu | izglitojamajiem.
partraukSanai  (Nav  izglitojamo, kuri  biitu
partraukusi macibas obligataja izglitibas vecumd, | Veikt preventivus
atskaitot izglitojamos, kuri izbraukusi no valsts un | pasakumus izglitojamo
izglitibas iestadei nav informdcijas par 3So | fizisko un emocionalo

izglitojamo talakajam mdcibu gaitam).

paridarijjumu mazinaSanai.



http://www.j4ssk.lv/

Organizeéti pasakumi izglitojamo  kolektivu
saliedesanai (pieméram, klasu kolektivu
saliedesanas pasakumi “Jaunrades nams “Junda”
struktirvienibas teritorija “Ledini”).

Veicinata pedagogu labbiitiba  (organizéti 6
labizjiitu  veicinosi pasakumi; aptauja 100%
pedagogu apliecina, ka viniem patik stradat
Jelgavas 4.sakumskold).

4.3.6. Galvenie secinajumi par visu Kritériju:

Izglitibas iestadé neatlickami reagg uz visiem gadijumiem, kas apdraud izglitojamo fizisko un emocionalo drosibu, ja par to ir sanemta
informacija vai ir radusas aizdomas. Izglitibas iestade ir laba macibu vieta izglitojamajiem un laba darba vieta pedagogiem. Javeicina
izglitojamo emociju kontrole un vinu likumisko parstavju atbildiba par bérna uzvedibu, psihoemocionala stavokla izpratni un savlaiciga

atbalsta sniegSanu b&rnam.

5. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas

darbibas novértésana noradito uzdevumu izpildi

Izpildes termins 2022./2023. macibu gads. Informaciju par izpildi ieklauta 2022./2023. macibu gada paSnovertéjuma zinojuma.

6. Izglitibas iestades kvalitates merki un izvirzitas darba prioritates

6.1. Izglitibas iestades dibinataja izvirzitie profesionalas darbibas mérki izglitibas iestades vaditajam:

Izvirzitie profesionalas darbibas mérki

Sasniegtais rezultats

Istenot izglitojamo individualajam sp&jam un .
maciSanas vajadzibam atbilstoSu izglitibas
procesu, nodroSinot meérktiecigu sadarbibu

Organizets darbs izglitojamo talantu attistiSanai
( individualds nodarbibas, daltba macibu prieksmetu olimpiades un konkursos, interesu
izglitiba, skolas pasakumi talantu attistiSanai: izstades, koncerti).




izglitojamo parejai no vienas izglitibas
pakapes uz nakamo.

Istenota specialas pamatizglitibas pirma posma programma izglitojamajiem ar maci$anas
traucgjumiem (programmu apgiist 39 izglitojamie).

Macibu stundu kvalitates vertesana ieklauts kriterijs “Atbalsta sniegSana skoléniem ar
macisSanas traucgjumiem vai macibu gritibam” (Pédejo divu gadu laika skolas vadiba
verojusi macibu stundas pie 59 mdcibu prieksSmetu skolotajiem, no kuriem 65 % pedagogu
kritérija sanémusi augstu véertejumu).

Macibu stundu kvalitates verteéSana ieklauts kritérijs ‘“Atbalsta sniegSana macibas
sp&jigakajiem skoléniem” (Pédéjo divu gadu laika skolas vadiba vérojusi macibu stundas
pie 59 macibu prieksmetu skolotdjiem, no kuriem 45 % pedagogu kriterija sanemusi
augstu vertejumu).

Izstradati diferencéta satura parbaudes darbi macibu priekSmetos.

Istenota sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas iestadem

( Izglitibas iestades pedagogi uzstajusies vecaku sapulces pirmsskolas izglitibas iestadés
(turpmdk- p.i.i.), notikusas kopigas 1.klasu un p.i.i. pedagogu darba sanaksmes macibu
prasibu un satura sabalansésanai skold un p.i.i., organizéetas 6 macibu ekskursijas skola;
kopigi veidoti diagnosticéjosie darbi izglitojamo lasitprasmes diagnosticésanai, skolas
sniedz  atgriezenisko saiti p.i.i. iestadém par izglitojamo pirmsskolas izglitibas
programmas apguvi).

Istenota sadarbiba ar pilsétas valsts gimnazijam (Atvérto durvju dienu apmekléjumi;
saskanoti izglitibas programmas satura jautajumi paréjai no 6. klases uz 7. klasi, daltba
pilsétas valsts gimnaziju organizétajos konkursos, palielinajies skolénu skaits, kuri péc 6.
klases beigSanas iestajusies valsts gimnazijas: no 102 (65%) izglitojamajiem 2022. gada
uz 121 izglitojamajiem (76%)  2024. gada, Jelgavas Valsts gimnazijas pedagogi
novadijusi talakizglitibas kursus 12 stundu apjoma Jelgavas 4. sakumskolas pedagogiem).

Veicinat pedagogu un izglitojamo lidzdalibu
un lidzatbildibu personu attistoSas vides un
sadarbibas kultiiras veidoSana.

Tika nodroSinatas izglitojamo tiesibas darboties izglitibas iestades padomé un izglitojamo
pasSparvalde.

Izglitojamie piedalijusies izglitibas iestades iek$&jas kartibas noteikumu izstrade.
Izglitojamajiem piedavatas aktivitates sadarbibas kultiiras veidoSanas jautajumos
(istenotas DzZimbas nodarbibas, saliedésanas programma “Augam kopa”, skolu
programma “Dzivei gatavs”, EMU.: skola, organizeti profilaktiskie pasakumi, lekcijas,
projekti sadarbiba ar VUGD, Pasvaldibas policiju, Jelgavas socialo lietu parvaldi).




Mikroklimata uzlaboSanai klasu kolektivos izstradati vienoti pozitivas uzvedibas
noteikumi, ka ar1 visi izglitojamie ir informéti par ricibu situacijas, kad tiek apdraudéta
pasa vai cita izglitojama droSiba.

Skoléni tika iesaistiti pasakumu organizé$ana, vadiSana un izvertésana.

Pedagogi, izglitojamie un vinu gimenes iesaistijusies labdaribas pasakumos un akcijas,
Labo darbu nedg¢la.

Skola ir izveidojusies vienota nostaja, pauzot atbalstu Ukrainai.

Organizeti labdaribas pasakumi (davanas Elejas sociala apriipes un rehabilitacijas centra
iemitniekiem; slimnicas “Gintermuiza” pacientiem; Jelgavas pils€tas slimnicas
pacientiem; Jelgavas vientulajiem pensionariem; Ukrainas karaviriem; DzAB “Kepu
kepa” un Mazo dzivniecinu patversmei.

Istenot individualizétu un atvértu izglitibas
procesu, ievieSot un attistot digitalus
risinajumus.

Izglitibas iestadei pieejama budzeta ietvaros pédéjo 3 gadu Ilaika papildinata
materialtehnisko resursu baze ( iegadati 21 datori-monobloki, 8 dokumentu kameras, 184
chromebooki, /0 projektori, 1 interaktivais ekrans).

Individualiz€ta macibu procesa nodroSinasanai izglitojamajiem ir pieejami 32
plansetdatori un 60 chromebooki. Digitalos risinajumus kavé interneta jaudas
nepietickamiba.

Abongtas digitalo macibu resursu platformas: Letonika.lv, Uzdevumi.lv, Maza Mula,
Soma.lv, Maconis ”Visai skolai”, Radot miiziku.

Organizeta labas darba pieredzes apmaina Jelgavas valstspilsétas visparizglitojoSo
izglitibas iestazu direktoriem par tému ‘“Medijpratiba, kritiska domaSana un
informacijpratiba iestades tela veidoSanai”.

Pedgjo tris gadu laika skola organiz€tas 19 macibu nodarbibas pedagogiem par IKT un
digitalo resursu efektivu izmantoSanu macibu procesa.

Macibu stundu kvalitates vertesanas kriteérija “IKT meérktieciga izmantoSana” 16 pedagogi
no 21 jeb 73% pedagogu sanémusi augstu vertejumu.




6.2.Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates 2024./2025. macibu gadam:

Izvirzitas izglitibas iestades darba prioritates

Planotie sasniedzamie rezultati

Izglitojamo maciSanas potenciala izzinaSana
un individualizéta atbalsta nodroSinaSana
izaugsmes veicinasanai.

e Istenots atbalsts macibas spgjigakajiem izglitojamajiem un sasniegti augsti macibu rezultati
(8,9,10 balles).

e Vismaz 60% izglitojamo péc 6.klases beigSanas izglitibu turpina valsts gimnazijas.

eIstenots atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam un visi izglitojamie sekmigi
apguvusi izglitibas programmu.

e [zstradati diferenc@ta satura parbaudes darbi visos priekSmetos, kuros ir rakstu darbi.

e Macibu stundas un arpus tam organizéti daudzveidigi pasakumi izglitojamo lasitprasmes
diagnostic€Sanai un uzlabosanai.

e Pirms katra jauna macibu gada organizétas nodarbibas “Solis tuvak skolai! * izglitojamo
zinasanu atkarto$anai un nostiprinaSanai.

Macibu  priekSmetu  stundu  kvalitates
paaugstinasana un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidoSana.

e [zstradats pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasanas plans atbilstosi pedagogu
individualajam vajadzibam un izglitibas iestades iegiitajiem datiem no macibu stundu
verojumiem.

e [zveidota vienota izpratne par kvalitativu macibu stundu un tas verteéSanas kriterijiem.

e Pedagogi dalijusies pieredz€ ar labas prakses piemériem un savstarp€ji veérojusi vismaz 4
macibu stundas macibu gada laika.

¢ Administracija verojusi macibu stundas pie vismaz 30% pedagogu.

Latvijas valstij un tas sabiedribai biitisku
vertibu, tradiciju saglabaSana un integréSana
macibu un audzinasanas procesa.

e [zglitojamo patriotismu veicinoSas t€mas integrétas dazadu macibu priekSmetu satura.
e Arpusstundu pasakumi organizéti ka péctecigs turpinajums macibu procesam plasakas skolénu
izglitibas pieredzes (PSIP) veidoSanai.

Masdienigas un droSas izglitibas vides

veidoSana.

o Izglitibas iestadei pieskirta budzeta ietvaros palielinata interneta jauda kvalitativai tehnologiju
pielietoSanai macibu procesa un vismaz 50 % izglitojamo nodroSinata iesp&ja vienlaicigi
izmantot tehnologijas macibu procesa.

e [zveidota un darbojas sisteéma vardarbibas starp izglitojamajiem gadijumu mazinasanai.




e Jeverota kartiba, kada nodroSina izglitojamo dro$ibu izglitibas iestadeé un tas organizetajos
pasakumos un samazinajies izglitojamo nelaimes gadijumu skaits skola.

e Organizetas praktiskas evakuéSanas macibas.

e Istenotas programmas “EMU: skola” (izglitojamo psihoemocionalas labbiitibas veicina$anai un
monitoringam) un  “KiVa” (profilakses un intervences programma bulinga izplatibas
mazinasanai skolu vidg€), izveidota un veiksmigi darbojas “KiVa” komanda, savlaicigi tiek
risinati bulinga starp izglitojamajiem gadijumi.

Skolas vadibas komanda- lideris un atbalsts | ¢ Vismaz 30% skolas pedagogu novértéta macibu stundu vadiSanas profesionalitate.

pedagogiem parmainu izglitiba TstenoSana. o Sniegts atbalsts visiem pedagogiem, kuriem nepiecieSams uzlabot macibu stundu kvalitati.

e Macibu stundas kvalitates paaugstinaSanai nodroSinata izglitibas iestades un pilsétas
metodiska darba grupas sadarbiba.

e P&c nepiecieSamibas piesaistiti pedagogi- mentori izglitibas iestadé no jauna darbu
uzsakuSajiem pedagogiem.

e NodroSinata pedagoga paliga iesaiste regularam darbam katra klasé, kura macas ieklauti
izglitojamie.

e Vadibas komanda pilnveidojusi kompetences par lideribas jautajumiem un ieviesusi tas
ikdiena darba.

e Organiz€ti labbitibas pasakumi pedagogu izdegSanas risku mazinasanai un kolektiva
salied@Sanai, valda pozitivs mikroklimats izglitibas iestade.

7. Cita izglitibas iestades darbibu raksturojosa informacija

7.1. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada:

Projekta nosaukums Projekta Tsa anotacija un rezultati Projekta
1stenoSanas
termin$

Eiropas Sociala fonda projekts Projekta ietvaros tika nodroSinats personalizets atbalsts izglitojamajiem, ka | 2017.-2023.gads

Nr.8.3.4.0/16/1/001 ”Atbalsts priekslaicigas | arT atbalstosas un ieklaujoSas vides veidoSana ikvienam izglitojamajam, lai

macibu partraukSanas mazinasanai” mazinatu priekSlaicigas macibu partrauksanas riskus. Projekta rezultativais




raditajs ir tas, ka neviens izglitibas iestades izglitojamais nav partraucis
macibas obligataja izglitibas vecuma.

7.2.Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi:

Institiicija, ar kuru noslégts sadarbibas Sadarbibas liguma mérkis Liguma termin$
ngms (Izglttibas programmu Tstenosanai...... )

7.3.Jebkadi citi sasniegumi, galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko.

7.3.1. Izglitojamo augstie sasniegumi valsts un starptautiskajas olimpiades, konkursos un sacensibas:
7.3.1.1.Valsts atklata matematikas olimpiade -tris 3. vietas.
7.3.1.2.Anglu valodas valsts 53.olimpiade- viena 3.vieta.
7.3.1.3.LatvieSu valodas un literatiiras 50. valsts olimpiade- viena 1.vieta, viena 2.vieta.
7.3.1.4.Valsts matematikas olimpiade 4. klasu skoléniem “Tik vai...Cik?” — viena 2. vieta, viena- 3.vieta.

7.3.2. ERUDITE-ONLINE.COM International Geography Contest “Countries and Flags” for age 12-18, 11-14 — divas 1. vietas,
viena 2. vieta.

7.3.3. Starptautiskais matematikas konkurss “Kengurs”- divas 2. vietas, tris 3.vietas, viena Atziniba.

7.3.4. Matematikas konkurss “Pangea”- Cetras Atzinibas.

7.3.5. Latvijas skolu reitinga -2024 Jelgavas 4. sakumskola ienem 26.vietu valsti.

7.3.6. legiuta 1. vieta skolu kategorija “900+”skoléni Zemgales regiona par SIA “Uzdevumi.lv” portala aktivu izmantoSanu
(2023./2024. macibu gada atrisinati 668078 uzdevumi un iegiiti 294169 TOP punkti).

Izglitibas iestades vaditajs
(paraksts) A.Lundberga

DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU.



